LOUNA - JARVAMAA KOOSTOOKOGU

Juhatuse koosoleku protokoll nr 2/22

Tiiri Kultuurimaja seminariruumis, Hariduse tn.1, Tiri linnas 14.02.2022.a.

Uhingu drinimi: Louna-Jirvamaa Koostdokogu

Uhingu registrikood: 80235361

Uhingu asukoht: Paide 6, Tiiri linn, Tiiri vald, Jirvamaa

Koosolek algas kell 15.00, 16ppes kell 17.00

Koosolekust vottis osa 11-st 8 juhatuse liiget ja 1 juhatuse liikme kandidaat Kati Nolvak

Koosolekul osalesid juhatuse liikmed:

Juhatuse litkme nimi

Sektor, mida esindatakse

Triin Tippi

KOVi esindaja

Indrek Ammer

Ettevotjate esindaja

Anu Zinovjev

Ettevotjate esindaja

Kalmer Keevend

Ettevdtjate esindaja

Imre Heinsaar

Ettevdtjate esindaja

Reelika Marrandi

Ettevotjate esindaja

Mai Kukk

MTU-de esindaja

Aina Lee

MTU-de esindaja

Lisaks osalesid koosolekul tegevjuht Riina Trumm ja konsultant-raamatupidaja Ester Velliste.
Vastavalt Louna-Jarvamaa Koostookogu pdhikirja punktile 6.4 ja 6.5 on Uhingu juhatuse
koosolek otsustusvdimeline.

Koosoleku juhatajaks valiti Kalmer Keevend ja protokollijaks Ester Velliste.

PAEVAKORD:

. 2021.a. majandusaasta aruande ja revidendi aruande ldbivaatamine

. COVID-19 taastekava meetme rakenduskava muutmine

. Avalikkuse teavitamine strateegia koostamiseks toetuse taotlemisest

. Kas uus saab olema strateegia voi lihisstrateegia?

. Strateegia koostamise tegevuskava arutelu

. Uldkoosoleku péevakorra kinnitamine

. Osalemine 2022.a LINCIl

. Ulevaade Leader spetsialisti konkursist ja juhatuse liikmeks kandideerijatest
. Muu info
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1. 2021.a. majandusaasta aruande ja revidendi aruande libivaatamine
2021.a. majandusaasta aruanne oli juhatuse liikmetele tutvumiseks ette saadetud. Tegevjuht



Riina Trumm tutvustab koosolekul olulisemaid numbrilisi niitajaid. Uheskoos vaadatakse libi
revident Signe Tootsu poolt koostatud revideerimise aruanne.

ETTEPANEK: esitada 2021.a. majandusaasta aruanne tildkoosolekule kinnitamiseks
HAALETAMINE: Poolt: 8 Vastu: 0

OTSUSTATI: esitada 2021. a. majandusaasta aruanne iildkoosolekule kinnitamiseks

2. COVID-19 taastekava meetme rakenduskava muutmine

Tegevjuht Riina Trumm tutvustab COVID-19 taastekava meetme rakenduskava muutmise
vajadust. Muudatuse pdhjuseks on 2021. aasta 10pus toimunud taotlusvoorust iile jadnud
summa kasutusele votmise soov aprillis 2022. Samaaegselt meetme 2.1 taotlusvooruga on
plaanis avada tdiendav taotlusvoor ka taastekava meetmele.

ETTEPANEK: kinnitada COVID-19 taastekava meetme rakenduskava muutmine jargnevalt:

. Muudatusega
Esialgne N
. . taotletav Projektitaotluse

Strateegia meetme nimetus toetuse summa -

toetuse toetuse vastuvotuaeg

rakenduskavas

summa
COVID-19 taasterahastu meede 0,00| 1885457| 22.-29.04.2022
,,Elujoulised ettevotted"

Lisaks muuta meetmelehel taotlemise maksimum summat.
HAALETAMINE: Poolt: 8 Vastu: 0

OTSUSTATI: kinnitada COVID-19 taastekava meetme rakenduskava muutmine
jargnevalt:

. Muudatusega
Esialgne .
. . taotletav Projektitaotluse
Strateegia meetme nimetus toetuse summa toetuse toetuse
rakenduskavas N

summa vastuvotuaeg
COVID-19 taasterahastu meede 0.00 18 85457| 22.-29.04.2022
,,Elujoulised ettevétted" ’ ’

Lisaks muuta meetmelehel taotlemise maksimum summat.

3. Avalikkuse teavitamine strateegia koostamiseks toetuse taotlemisest

Tegevjuht Riina Trumm annab teada, et vastavalt maaeluministri méarusele peab kohalik
tegevusriihm avalikustama enda tegevuspiirkonna elanikele teabe LEADER toetuse taotluse
esitamise ja strateegia ettevalmistamise kavatsuse kohta neile kéttesaadavas véljaandes ning
enda veebilehel vihemalt kaks niddalat enne taotluste vastuvotu téhtaja algust.

Taotlusvoor (e-PRIA-s) avatakse eeldatavasti 15.-31.03.2022

ETTEPANEK: Avaldada Jarva Teatajas ja Koostodkogu veebilehel vajalik teavitus Louna-
Jarvamaa koostookogu plaanist alustada 2023-2027 perioodiks piirkondliku strateegia
ettevalmistamist ning esitada taotlus vastava toetuse saamiseks.

HAALETAMINE: Poolt: 8 Vastu: 0

OTSUSTATI: Avaldada Jirva Teatajas ja Koostookogu veebilehel vajalik teavitus
Loéuna-Jirvamaa koostookogu plaanist alustada 2023-2027 perioodiks piirkondliku
strateegia ettevalmistamist ning esitada taotlus vastava toetuse saamiseks.



4. Kas uus saab olema strateegia voi iihisstrateegia?
Tegevjuht Riina Trumm tdstatab kiisimuse, kas meie uue perioodi strateegia hakkab
panustama ka Euroopa Sotsiaalfond+ eesmérkidesse ja koostame iihisstrateegia voi jatkame
nii nagu praegusel perioodil, st koostame strateegia.
Kui otsustame koostada tihisstrateegia peab arengudokument sisaldama ka nimetatud fondi
eesmirke ning see osa tuleb strateegias eraldi kirjeldada.
Sotsiaalfondi+ eesméargid:
e pikaajalise hoolduse teenuste kittesaadavuse ja kvaliteedi parandamine;
hoolduskoormuse leevendamine

e inimvéarikuse tagamine ning sotsiaalse kaasatuse suurendamine
Uuenduslikud ja kogukondi kaasavad algatused saaksid olla umbes sellised:

= Uute teenuste arendamine (nt kogukonnapsiihholoog vms)

= Kogukonnaelanike koolitused, ndustamised, abistamine jms

= Kiilamajade kasutamine sotsiaalteemadeks

= Vabatahtlike t66 sotsiaalvaldkonnas
ETTEPANEK: Louna-Jarvamaa koostdokogu panustab 2023-2027 perioodil ka Euroopa
Sotsiaalfondi+ eesmarkidesse ja koostab uue perioodi kohta {ihisstrateegia
HAALETAMINE: Poolt: 8 Vastu: 0

OTSUSTATI: Léuna-Jiarvamaa koostookogu panustab 2023-2027 perioodil ka Euroopa
Sotsiaalfondi+ eesmirkidesse ja koostab uue perioodi kohta iihisstrateegia

5. Strateegia koostamise tegevuskava arutelu
Tegevjuht Riina Trumm tutvustab strateegia koostamise tegevuskava (lisa 1). Tegevuskava

peab kinnitama tegevusrithma tildkoosolek.

ETTEPANEK: Esitada strateegia koostamise tegevuskava (lisa 1) iildkoosolekule
Kinnitamiseks

HAALETAMINE: Poolt: 8 Vastu: 0

OTSUSTATI: Esitada strateegia koostamise tegevuskava (lisa 1) iildkoosolekule
kinnitamiseks

6. Uldkoosoleku pievakorra kinnitamine

ETTEPANEK: kokku kutsuda Lduna-Jarvamaa koostookogu tildkoosolek
21. veebruaril 2022.a. Viitsa rahvamajas jargneva paevakorraga:

1. 2021. aasta tegevusaruande tutvustamine

2. Revidendi aruande ettelugemine ja 2021. a majandusaasta aruande
kinnitamine

3. Perioodi 2023-2027 iihisstrateegia koostamise tegevuskava kinnitamine
4. Juhatuse valimine jargmiseks 3 aastaks

5. Esindajate maddramine juhatuse liikmetega lepingu solmimiseks

6. Kogukonnateenuse projektiidee heaks kiitmine?

7. Infod (taotlusvoorud, koostdooprojektide tegevused jms)
HAALETAMINE: Poolt: 8 Vastu: 0

OTSUSTATI: kokku kutsuda MTU Léuna-Jirvamaa koostookogu iildkoosolek
21. veebruaril 2022.a. Vaitsa rahvamajas jiargneva piaevakorraga:

1. 2021. aasta tegevusaruande tutvustamine

2. Revidendi aruande ettelugemine ja 2021. a majandusaasta aruande



kinnitamine

3. Perioodi 2023-2027 iihisstrateegia koostamise tegevuskava kinnitamine
4. Juhatuse valimine jargmiseks 3 aastaks

5. Esindajate mairamine juhatuse liikmetega lepingu solmimiseks

6. Kogukonnateenuse projektiidee heaks Kiitmine?

7. Infod (taotlusvoorud, koostooprojektide tegevused jms)

7. Osalemine 2022. a LINCIl

Juba kahel aastal COVIDi tottu dra jadnud rahvusvaheline LEADER konverents toimub
plaanide kohaselt kidesoleva aasta suvel, 21.-24. juunil Jesenikys, TSehhi vabariigis. Tanase
seisuga ei ole meie tegevusrithmast keegi avaldanud soovi 2022. aasta LINC-il osaleda.

8. Ulevaade LEADER spetsialisti konkursist ja juhatuse liilkmeks kandideerijatest
Mo6dund aasta 16pus kuulutasime vélja konkursi LEADER spetsialisti leidmiseks. Kokku
laekus 11 sooviavaldust, vestlusele kutsuti 4 kandidaati.

Vilja valiti Marianne Kersna Imaverest. Tema pohilised eelised teiste kandidaatide ees - tal
on juhtimise ning t66 organiseerimise oskused, can-do suhtumine, hea pingetaluvus ja
ambitsioon eesmarkide saavutamiseks. Ta on labinud raamatupidamise ja ettevotluse
pohialuste koolituse ning radagib inglise ja hispaania keelt.

ETTEPANEK: luua tdistookohaga LEADER spetsialisti ametikoht ja votta LEADER
spetsialistiks toole alates 21.02.2022.a. Marianne Kersna 2-kuulise katseajaga. Katseajal
maksta talle bruto to6tasu 1200 eurot, peale katseaja 1oppu bruto to6tasu 1500 eurot.
HAALETAMINE: Poolt: 8 Vastu: 0

OTSUSTATI: luua tiistookohaga LEADER spetsialisti ametikoht ja votta LEADER
spetsialistiks toole alates 21.02.2022.a. Marianne Kersna 2-kuulise katseajaga. Katseajal
maksta talle bruto tootasu 1200 eurot, peale katseaja 16ppu bruto téotasu 1500 eurot.

Uhtlasi vaadati iile ka tegevjuhi ja konsultant-raamatupidaja todtasud.

ETTEPANEK: kinnitada alates 01.04.2022.a. tegevjuhi tootasuks 1800 eurot ja konsultant-
raamatupidaja tootasuks 1500 eurot.

HAALETAMINE: Poolt: 8 Vastu: 0

OTSUSTATI: kinnitada alates 01.04.2022.a. tegevjuhi tootasuks 1800 eurot ja
konsultant- raamatupidaja tootasuks 1500 eurot.

9. Muu info
Tegevjuht Riina Trumm andis iilevaate peatselt avaneva MTU-de taotlusvooru, toimunud
infopdeva ning ldhikuudele kavandatud projektide tegevuste kohta.

Kalmer Keevend Ester Velliste
Koosoleku juhataja Protokollija
[digiallkiri/ [digiallkiri/



